Stavebni bytové druzstvo Plzefi-jih se sidlem v Pfesticich, Hlavkova 23, 334 01 Pfestice, okres Plzefi - jih
ICO: 00 040 738, tel: 377982273, fax: 377983649, e-mail: podatelna@sbdplzenjih.cz, web: www.sbdplzenjih.cz

Zapsané v obchodnim rejstiiku u Krajského soudu v Plzni: oddil Dr. XXV, vlozka 31

SMERNICE ¢&. 3/2014
pro odménovani €lent organi druzstva a poskytovani jinych plnéni
ve prospéch téchto osob
PIné zméni (véetné dodatku ¢.7/2024)

ClL.1
Obecna ustanoveni — predmét upravy

1) Podle této smérnice jsou odménovani voleni, pfipadné jmenovani funkcionafi druzstva Stavebni
bytové druzstvo Plzen-jih se sidlem v Presticich (dale jen: druzstvo). Jedna se pfedevsim o &leny
vyboru samospravy, ¢leny pfedstavenstva, ¢leny kontrolni komise a dalsi komise druzstva zfizené
rozhodnutim predstavenstva.

2) Hodnocenym obdobim pro vyplatu odmén je kalendarni rok. Lze jej vSak rozdélit na kratsi obdobi, a
to na zakladé usneseni organu, jehoz jsou odménovani funkcionafi ¢leny.

3) Zdanéni odmén a odvody socialniho a zdravotniho pojisténi se fidi pravnimi predpisy platnymi
v dobé vyplaty.

4) Tuto smérnici Ize pfiméfené aplikovat i na odmény &lend vyborl spoleéenstvi viastnikl s pravni
subjektivitou vzniklych v domech v souladu se zakonem o vlastnictvi byt (SVJ vznikla do
31.12.2013) nebo ob&anskym zakonikem (SVJ vznikla po 1.1.2014). Podminkou je odsouhlaseni
této smérnice shromazdeénim vlastnika.

Cl. 2
Odmeéna za vykon funkce
1) Clenové organ( druzstva maji narok na odménu ve vysi, ktera vychazi zrozpoctu druzstva
schvaleného pro pfislusny rok (ucet 523 v analytickém clenéni). VySe odmény za vykon funkce se
pro pfislusny kalendarni rok vypocte nasledovné:

CL3
Odména pro cleny statutarnich organt :
1) Odmény pro ¢&leny predstavenstva, kontrolni komise a delegaty jsou uvoliovany z rozpoctu
druzstva schvaleného pro dany kalendarni rok shromazdénim delegatl, a to pro kazdy organ zvlast
(dale jen ,uvolnéna suma“).

2) Podminkou vyplaty odmén podle tohoto élanku je dodrzeni shromazdénim delegati odsouhlasené
uvolnéné sumy pro dany kalendarni rok a uzavieni smlouvy o vykonu-funkce s funkcionarem.

3) Clenové predstavenstva jsou odméfiovan z uvolnéné sumy pro &leny predstavenstva. Z uvolnéné
sumy pro Cleny predstavenstva pfipada 25 % na zakladni odmény (,dale jen ,zakladni odména")
pro Eleny pfedstavenstva a 75 % na odmény za Ucast na jednani predstavenstva (dale jen ,odména
za ucast").

4) Mistopfedsedovi predstavenstva nalezi roéni odména ve vysi 40 % ze zakladni odmény. Clenovi
pfedstavenstva povéfenému spolu s predsedou Ci mistopredsedou predstavenstva jednanim za
druzstvo, nalezi roéni odména ve vysi 30 % ze zakladni odmény. Kazdému dal§imu ¢lenovi
predstavenstva nalezi ro€ni odména ve vysi 6 % ze zakladni odmény.

5) Nad ramec zakladni odmény nalezi roéné kazdému clenovi odpovidajici ¢ast odmény za Ucast
stanovena dle jejich skuteéné ucasti na jednanich predstavenstva za kalendarni rok.

6) Za provedeni vyplaty odmén dle ¢&l. 3 odst. 2), 3) , 4) a 5) odpovida prfedseda predstavenstva.

7) VySe odmény predsedy predstavenstva je stanovena jako 19 nasobek z prumérné odmeény 7 ¢lenu
predstavenstva stanovené z uvolnéné sumy pro ¢leny predstavenstva za jeden mésic.

8) Predsedovi pfedstavenstva nalezi ¢tvrtletni odména do maximalni vyse 25 % zakladni odmeény, a to
na zakladé vysledk( prabézného plnéni plani a hospodareni druzstva a na zakladé spinénych
povinnosti a ukol ulozenych mu shromazdénim delegatl nebo predstavenstvem. Dale pak
predsedovi pfedstavenstva nalezi odména v podobé 13. platu, vypoéteného podle platnych pravidel
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1)
2)

4)

6)

pro odmeénovani zaméstnancl druzstva (v pfipadé pfiznivého hospodaiského vysledku ke konci
kalendarniho roku ve vy8i odpovidajiciho podilu z objemu mzdovych prostiedk stalych
zamestnancu stiediska spravy schvaleného v rozpoétu druzstva shromazdénim delegatti pro dany
kalendarni rok).

Clenové kontrolni komise jsou odméRovani z uvolnéné sumy pro cleny kontrolni komise.
Pfedsedovi kontrolni komise nalezi roéni odména ve vysi 65 % z uvolnéné sumy pro ¢leny
kontrolni komise. Mistopfedsedovi kontrolni komise naleZi roéni odména ve vy$i 10 %
z uvolnéné sumy pro Eleny kontrolni komise. Zbyvajici ¢ast uvolnéné sumy pro &leny kontrolni
komise bude rozdélena pfedsedou kontrolni komise mezi zbyvajici ¢leny kontrolni komise, a to
v zavislosti na jejich U¢asti na jednanich komise a aktivitach v ramci pinéni jejich funkce.

ClL4
Odmeéna pro ¢leny ostatnich organu

Odmeény pro €leny komisi zfizovanych pfedstavenstvem druZstva (ekonomicka komise, obvodové
komise apod.) vychazeji ze zasad uvedenych v ¢l.3. odst.3 této smérnice a zasad schvalenych
predstavenstvem.

Clenové obvodové komise maji narok na odménu v celkové vysi 251,- K&/samospravulrok a
55,- Ké/bytirok za jednu obvodovou komisi. Rozdéleni stanovené odmény mezi jednotlivé &leny
obvodové komise je v kompetenci komise.

O vysi odmény piedsedovi komise rozhodne piedseda pfedstavenstva podle zasad schvalenych
predstavenstvem.

Odmeny pro ¢leny ekonomické komise jsou uvoliiovany z rozpoétu druzstva schvaleného pro dany
kalendaini rok shromazdénim delegatu (dale jen ,uvolnéna suma“). Pokladnici obvodovych
komisi maji narok na odménu ve vysi 1.500,- K& roéné. Snizeni &i zvy$eni odmény e v
kompetenci obvodove komise, pfipadné zvyseni je hrazeno z prostiedki obvodové komise.

Vy8i odmény TP OK projedna piislusna OK.

a) Cast odmeény ve vysi 10,20 K&/byt/mésic je hrazena z prostifedkl spravy druZstva.

b) Zbyvaijici ¢ast odmény do celkové vyse je hrazena z prostiedki SA a SVJ, pro které TP zajistuje

své sluzby.

Clenové ekonomické komise jsou odméfovani z uvolnéné sumy pro ¢leny ekonomické komise.
Pfedsedovi ekonomické komise nalezi roéni odména ve vysi 65 % z uvolnéné sumy pro ¢leny
ekonomické komise; pokud je pfedsedou ekonomické komise zaméstnanec druzstva, nalezi
mu ro¢ni odména ve vysi 30 % z uvolnéné sumy pro &leny ekonomické komise. Zbyvajici &ast
uvolnéné sumy pro ¢leny ekonomické komise bude rozdélena predsedou ekonomické komise mezi

zbyvajici Cleny ekonomické komise, a to v zavislosti na jejich Ugasti na jednanich komise a
aktivitach v ramci plnéni jejich funkce.

ClL. 5
Odména pro ¢leny vyboru samosprav (SA)

Clenové vyboru samospravy maji narok na odménu v celkové vy$i 1.157,-K&/samospravulrok a
171,-Ké/byt/rok.

Rozdéleni stanovené odmény mezi jednotlivé &leny vyboru SA je plné v kompetenci vyboru.

Pri neplnéni povinnosti ¢lena vyboru SA mize byt odména ze strany druzstva kracena.

Odmeéna je splatnd na zakladé uzaviené dohody o provedeni prace nebo pracovni &innosti (popf.
smlouvy o vykonu funkce) ve vyplatnich terminech druzstva.

Pokud funkce Clena organu druZstva nebude trvat cely kalendaini mésic, ma &len organu narok na
odmeénu za tento mésic v pomérné vysi.

Samosprava muze schvalit pro éleny vyboru navy$eni odmény ze svych prostiedk(i podle nize
uvedenych zasad :

a) clenove vyboru SA jsou odménovani ze zaloh hrazenych mésiéné najemci a vlastniky jednotek.
Pri stanoveni zaloh se vychazi z odsouhlasené vyse odmény &lenskou schiizi v pfedchazejicim
obdobi.

b) vysi odmény pro vybor SA jako celek stanovi svym usnesenim ¢lenska schize SA, a to pevnou
Castkou na byt a mésic. Usneseni o stanoveni vy$e odmény pro vybor SA musi byt uvedeno v
zapise z Clenské schlze. Rozdéleni stanovené odmény mezi jednotlivé ¢leny vyboru SA je piné
v kompetenci vyboru.

c) zasady pro stanoveni vy$e odmeény pro jednotlivé ¢leny vyboru SA vychazi z konkrétniho podilu
hodnoceného funkcionare na pinéni Ukold, jeho aktivity a velikosti SA.

d) Clenska schuze SA mlZe rozhodnout o pfipadném rozsifeni okruhu odméfiovanych
funkcionaru, napf. domovnich divérnika.



e) neni-li pro nové hodnocené obdobi pfijato jiné usneseni, plati vyse odmeny stanovena posledni
glenskou schiizi, a to aZ do doby pfijeti usneseni noveého.

7) Technicky pracovnik nema v kompetenci bez fadného zdlivodnéni a projednani se Cleny obvodové

1)

3)

komise zvysit &i snizit odmény pro jednotlivé SA.

Cl.6
Nahrada nakladu
Clen organu ma narok na nahradu Uéelné vynaloZenych nakladl (postovne, kancelarské potfeby)
vzniklych pfi vykonu jeho funkce oproti pfedlozeni pfisludného ucetniho dokladu.
Clenu organu pfislusi nahrada cestovnich vydaji v souvislosti s vykonem jeho funkce, a to ve
stejné vysi jakou stanovi pravni piedpisy pro zaméstnance v pracovnim pomeéru.

CL7

Zavérecna ustanoveni
Podminkou vyplaty odmén podle &lanku 3 této smérnice je dodrZzeni shromazdenim delegatu
odsouhlaseného objemu odmén stanoveného rozpoétem druzstva pro dany kalendaini rok a
uzavieni smlouvy o vykonu funkce s funkcionafem, popfipadé dohody o provedeni prace nebo
pracovni ¢innosti.
O navy$eni odmény o vys$i inflace za ptedchozi obdobi pro obvodové komise a vybory SA
rozhoduje v pfipadé pfiznivého hospodareni druZstva predstavenstvo.
Tato smérnice byla schvalena shroméazdénim delegatu dne 30.05.2024 a nabyva ucinnosti dnem
1.6.2024.

V Presticich 30.05.2024

Miroslav Szewczyk
¢len predstavenstva

Jaroslav Majer
pfedseda pfedstavenstva

PR



