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DOHODA O PRACOVNI CINNOSTT & vvvvevennnn,

uzavrend nize uvedeneho dne, mésice a roku ve smyslu ust. § 76 zdakona C. 262/2 006 Sb., zakomku
prdce, témito smluvnimi stranami:

Stavebni bytové druzstvo Plzen-jih.

se sidlem v Presticich, Hlavkova 23, Piestice

zastoupené predsedou pfedstavenstva panem Jaroslavem Majerem
‘ (dale jako ,,zamé&stnavatel)

Pan()) e N
Datum amisto narozeni: .o,
Rodné ¢islo: L U
Trvalé bydliSt€:
(déle jako ,,zaméstnanec*)

1. Zamé&stnanec se uzavienim této dohody zavazuje pro zaméstnavatele vykondvat pracovni
¢innost specifikovanou niZe a zamé&stnavatel se zavazuje za vykonanou placovm ¢innost
vyplacet zaméstnanci odmeénu stanovenou touto dohodou.

2. Druh pracovnf ¢innosti (sjednané préce): ........................................................... '.

3. Varianta A — doba uréita:
Tato dohoda se uzavirana dobu od .ocovveveeeeiiiirviee, do i, )

Varianta B — doba neurditd:
Tato dohoda se uzavira s GEMNOSH Od vevvvreeeceieee el ‘na dobu neuréitou.

4. Mistem vykonu pracovii ¢Innostl J& ..oovvvieiiiiiiiiiiee
5.  Zavykonanou pracovni ¢innost prislusi zaméstnanci odmeéna ve vysi ........... - K&

6. Smluvni strany se dohodly, Ze odm&na bude zamé&stnanci vyplacena vzdy za uplynuly
kalend4fni mé&sic, a to na zdklad® mésitnfho vykazu vykonané pracovni &innosti
odsouhlaseného a podepsaného zamestnavatelem. Zaméstnance je povinen odevzdavat
vykaz prace zaméstnavateli nejpozd&ji do 5 pracovnfho dne kaZdého nasledujlcﬂ:lo
kalendaintho mésice.

7. Zaméstnanec se. zavazuje sjednanou pracovni innost vykondvat osobné a souCasné
prohlasuje, Ze je k vykonu pracovni ¢innosti podle této dohody odbomé zpisobily a ma
k tomu dostatecné znalosti a zkuSenosti.

8. Zaméstnanec je povinen svéfenou praci vykondvat svédomité a odbomé podle svych
- nejlepdich schopnosti a védomosti. Je povinen #1dit se pokyny vedoucich zaméstnanct a
dodrZovat ustanoven{ a predpisy vztahujici se k praci jim vykonavané, zejména pfedpisy




10.

11.

12.

14.

15.

k zajidténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci, snimiZ bude zaméstnavatelem
seznamen.

Zaméstnanec souhlasi, aby zaméstnavatel béhem doby trvani pracovn&prdvniho vztahu
zaloZzeného na zékladé této dohody a jednoho roku po jeho skoneni zpracovéval
zaméstnancovy osobni udaje v rozsahu, v jakém byly zaméstnavateli zaméstnancem
poskytnuty, a to pro Ucely persondlni, pracovnépravni, datiové, socialntho zabezpelent,
daldf ucely podle zvld$tnich pravnich predpist. Tento souhlas je vydén ve smyslu § 5
odst. 2 zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrang osobnich tdajil, ve znéni pozdg&jsich predpisi.
Zaméstnanec je opravnén pozadovat zpfistupnéni svych osobnich tidaji zpracovavanych
zaméstnavatelem a ma prdvo poZadovat jejich opravu. Zaméstnanec se zavazuje
poskytnout zaméstnavateli veskeré potiebné osobni udaje pro udely stanovené v této
dohodé a ozndmit mu bez zbyteného odkladu jakékoli jejich zmény. Zaméstnanec se
zavazuje, Ze neposkytne zaméstnavateli nespravné nebo zavadé&jici tdaje.

Zameéstnanec se rovnéZ zavazuje, Ze se nebude podilet na p¥padném z4mé&mém $ffeni
pomluv  a mylnych informaci.

Nedilnou soudasti tohoto formulafe jsou doklady ke zdravotnimu pojisténi, Ze je
jednotlivym ¢lentim sréZeno pojistné, alespori v minimaln{ vy§i, & pobiraji ddchod a patif
mezi pojisténce, za které hradi pojisténi stat. V piipadé nedoloZeni dokladf hradi odvod
na ZP v plné vysi zaméstnanec.

Smluvni strany se dohodly, Ze kterdkoli smluvni strana je oprévnéna tuto dohodu
vypoveédeét z jakéhokoliv divodu ¢&i bez uvedeni divodu, a to s 1 mésiéni vypovédni
dobou, pfiemz vypovédni doba poéind béZet dnem dorueni vypovédi druhé smluvni
strané. Vypovéd musi byt dana pisemné a dorudena druhé smluvni strang.

Kterdkoliv smluvni strana je oprdvnéna tuto dohodu okamZité zruSit v pfipadech, ve
kterych je moZné podle ustanoveni § 55 a § 56 zdkonfku prace okamzité zrusit pracovni
pomér. Okamzité zruseni musi byt provedeno pisemné a dorueno druhé smluvni strang.

. Tato dohoda nabyva platnosti dnem svého uzavieni.

Tato dohoda je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrZ zamé&stnanec a jedno
zameéstnavate]l. Obé smluvni strany podepisuji dohodu na dikaz souhlasu s jejim
obsahem.

Dal3i ujednani:

V Presticichdne..................

Stavebni bytové druzstvo Plzen-jih podpis zaméstnance

(razitko a podpis zaméstnavatele)

podpisy ¢lentt vyboru



